
 
 

 

 

 

 

 

Allegato n. 1 

Istanza di partecipazione alla selezione per la formazione di un albo esperti per attività 

progettuali e tabella di autovalutazione per il bando Prot. N. 6763/VII.5 del 03/08/2021  

“Metodologie per l’insegnamento Discipline scientifico-tecnologiche (STEM) II° ciclo. 

 

Al Dirigente Scolastico dell’I.I.S.S. “BASILE CARAMIA-GIGANTE” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il/La sottoscritta  

Codice Fiscale  

Dati Anagrafici 

nascita 

Comune  

Provincia  

Data 

(gg/mm/aaaa) 
 

Residenza 

Comune-CAP  

Provincia  

Via/Piazza  

Tel. Fisso  

Cellulare  

Indirizzo email  



 
 

 

 

 

 

 

 

 

CHIEDE 

 

di partecipare alla selezione per titoli per l’area tematica: 

 Metodologie per l’insegnamento delle Discipline scientifico-tecnologiche (STEM) - II° ciclo 

 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci  

dichiarazioni o uso di atti falsi, sotto la propria personale responsabilità, 

 

DICHIARA: 

 di essere cittadino/a italiano/a o di Paese europeo di lingua inglese; 

 di godere dei diritti politici; 

 di essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche; 

 di non essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche; 

 di non aver subito condanne penali, né avere procedimenti penali in corso che 

impediscano,  

 non essere stati destituiti da pubbliche amministrazioni 

 di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità allo svolgimento di eventuale 

incarico di docenza in qualità di esperto di cui all’art. 1 del D.L. n. 508/96 e dell’art. 53 del D.L. 

n.29/93 nonché delle altre leggi vigenti in materia; 

 di essere disponibile a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario proposto 

dall’Istituto; 

 essere in possesso dei Titoli che emergono EVIDENZIATI nel curriculum e che indica con il 

relativo punteggio nella tabella seguente 

 

LO/LA SCRIVENTE SI IMPEGNA A 

 assicurare la propria presenza a tutti gli incontri che si renderanno necessari senza richiedere 

compenso accessorio; 

 essere disponibile a programmare il lavoro e le attività inerenti il modulo che gli sarà affidato, 

predisponendo il materiale didattico necessario, nonché una progettazione dettagliata; 

 essere disponibile ad operare su eventuale piattaforma ministeriale; 

 essere disponibile a produrre tutta la documentazione necessaria al monitoraggio e alla 

valutazione delle attività; 

 essere disponibile a consegnare report e materiale documentario utilizzato, nonché i prodotti 

finali anche al fine di rendere possibile la riproducibilità, la pubblicizzazione e la 

disseminazione del processo attivato; 

 essere disponibile a consegnare una relazione dettagliata sulle attività svolte e sui risultati 

individuali dei corsisti. 



 
 

 

 

 

 

 

e dichiara di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili. 

 

 

  

Tipologia 

titolo/incarico da 

valutare 

Punteggio 

assegnato dal 

candidato 

Punteggio 

assegnato dalla 

Commissione 

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI 

 

Laurea magistrale o vecchio 

ordinamento inerente l’Area Tematica 

lode =        p.   5  

110 =          p. 20 

101/109 =   p.15 

90/100 =     p.10 

Fino a 89 = p.  5  

 

   

 

Master/specializzazioni/perfezionamento 

(specificare durata e date, solo se 

attinenti all’area di riferimento) con 

attestazione finale rilasciato da università 

0,5 punti per ogni corso della durata 

semestrale (max 2 corsi) 

2 punti per ogni corso della durata 

annuale (max 1 corso) 

3 punti per ogni corso della durata 

biennale (max 1 corso)  

  

   

 Dottorato/Seconda Laurea p. 4    

 

Pubblicazioni e produzione di materiale 

didattico attinente al settore di intervento 

contenuti anche digitali su tematiche 

attinenti il corso per cui si candida 

(L.16/05/77 n. 306) 

Da 1 a 3 pubblicazioni: 2 p. 

Oltre 3 pubblicazioni:  5 p.  

 

   

 

Certificazioni informatiche 

Da 1 a 3 certificazioni:  2 p. 

Oltre 3 certificazioni:     4 p.  

 

   

TITOLI DI SERVIZIO 

 

Anni di anzianità di servizio di ruolo nel 

ruolo di appartenenza 

Da 5 a 10 anni :   4 p. 

   



 
 

 

 

 

 

 

Da 10 a 20 anni : 8 p. 

oltre 20 anni:      10 p. 

  



 
 

 

 

 

 

 

ESPERIENZA DI DOCENZA 

 

Docente in corsi di formazione organizzati 

e/o erogati in qualità di docente nel 

contesto scolastico su tematiche 

attinenti, di almeno 8 ore (limitatamente 

agli ultimi 5 anni) 

Da 1 corso a tre:  6 p. 

Da oltre 3:           12 p.   

 

   

 

Esperienza progettazione/organizzazione 

conduzione di attività didattiche su 

tematiche attinenti (limitatamente agli 

ultimi 5 anni) nel settore di pertinenza 

Da 1 corso a tre:  2 p. 

Da oltre 3:             4 p.  

   

ESPERIENZE TRASVERSALI 

 

Direzioni di corsi – Coordinamenti - 

Partecipazioni a commissioni inerenti e/o 

attinenti  le tematiche 

Da 1 a tre:  2 p. 

Da oltre 3:  5 p.  

  

   

PROPOSTA PROGETTALE 

 

Coerenza dell’offerta progettuale 

formativa rispetto alle esigenze 

manifestate nell’avviso di selezione 

Massimo  10 p Punteggio  

 

PUNTEGGIO 

RISERVATO ALLA 

COMMISSIONE 

  

 

Adeguatezza, innovazione ed efficacia 

dei contenuti, della proposta formativa e 

delle metodologie. 

Massimo 15 p 

   

 TOTALE   

 

 

LO/LA SCRIVENTE AUTORIZZA 

codesta Amministrazione al trattamento dei dati personali anche sensibili, funzionali agli scopi ed 

alle finalità per i quali il trattamento è effettuato, compresa la loro comunicazione a terzi, in 

conformità alla legge 196/03. 

Si riserva, se dipendente della Pubblica Amministrazione, di presentare l’autorizzazione dell’Ente di 

appartenenza a svolgere l’incarico qualora venga nominato in  qualità di esperto. 

 

ALLA PRESENTE ISTANZA ALLEGA: 

1. Curriculum vitae, compilato in formato europeo con evidenziati titoli ed esperienze valutabili; 



 
 

 

 

 

 

 

2. Fotocopia del documento di riconoscimento, in corso di validità; 

3. Progetto realizzato pertinente al ciclo di istruzione per il quale ci si candida. 

 

      DATA: ________________________  FIRMA:  _______________________________________  

 

 


